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I Particulares

Sumula de Requerimento de Licenca de Operacdo
VIA MOB S/A, torna publico que requereu a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente de Curitiba - SMMA, a Licen¢a de Operagdo para administragdo,
garagem, manuten¢do, lavagem, abastecimento de veiculos e transporte
rodoviario coletivo de passageiros, na Rua Irma Maria Lucia Roland, n° 159,
Bairro Boqueirdo, Curitiba- PR.

Protocolo 138154/2026

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
Stimula de requerimento de Licenca Ambiental Simplificada - LLAS. A
Prefeitura Municipal de Jardim Olinda, inscrita no CNPJ 76.970.383/0001-92,
torna piiblico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra - IAT a Licenga Ambiental
Simplificada - LAS para a atividade de transportadora de efluentes liquidos,
esgoto bruto de origem domiciliar (caminhdo limpa fossa), situado na Av. Siqueira
Campos, 83, area urbana do municipio de Jardim Olinda - PR.

Protocolo 138280/2026

AGROPECUARIA FABEMA LTDA.
CNPJ n° 75.096.339/0001-32 - NIRE n° 41201593274
Edital de Convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria de Sécios
Ficam convocados os senhores socios dc AGROPECUARIA FABEMA LTDA a
se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria de Socios, na forma da Clausula
Décima Sexta, paragrafo primeiro, do Contrato Social, bem como arts. 1.072 a
1.078 do Cddigo Civil, a realizar-se no dia 29 de outubro de 2026, as 14h00min
(primeira convocagdo), na sede social situada a Rodovia PR 435, KM 29, Lote
01, CEP 84.900-000, Bairro Laranjal, Ibaiti/PR, bem como por videoconferéncia
pelo seguinte link: https://teams.microsoft.com/meet/248683440544654?p=f-
GOjT5mf7DaEveNplD, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
1. Analise, discussdo e deliberagdo sobre a rerratificagdo da Ata de Reunido de
Socios da AGROPECUARIA FABEMA LTDA registrada na JUCEPAR no dia
04.03.2026, a fim de deliberar sobre a revogacdo do aumento do capital social,
tendo em vista sua ndo contabilizagdo e o desinteresse da maioria dos sdcios em
sua concretizagdo, mantendo-se as reservas; Nao havendo quérum em primeira
convocagdo, a Assembleia Geral Ordinaria de Socios realizar-se-a em segunda
convocacio, no dia 29 de outubro de 2026, as 14h30min, no mesmo local, com
qualquer niimero de presentes, na forma da lei e do contrato social.
Ibaiti/PR, 08 de outubro de 2026
CLAUDIO VIEIRA SANTOS - Sécio-Administrador

Protocolo 136860/2026

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

DE PRESTACAO DE CONTAS E DE PREVISAO ORCAMENT/'\RIA
O Presidente do SINFRETIBA - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS POR FRETAMENTO DE CURITIBA
E MUNICIPIOS DO PARANA (CNPJ n° 81.051.997/0001-00), Sr. JURANDIR
GOLEMBA MARCONDES, brasileiro, casado, portador do RG n° 4.236.472-0,
inscrito no CPF n® 742.XXX.XXX-72, podendo ser encontrado na rua Silveira
Peixoto, n° 1040, sala 603, bairro Agua Verde, CEP: 80.240-120, Curitiba/PR,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, vem a ptiiblico CONVOCAR as
empresas associadas para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a
ser realizada, de modo exclusivamente virtual pela rede mundial de computadores,
no dia 28/10/2026 (quarta-feira), para deliberagdo da seguinte ordem do dia
(conforme prevé o artigo 26 Estatuto da Entidade Sindical): I. Prestagiio de
contas dos administradores da Entidade Sindical relativa ao exercicio do ano
anterior (2025) e II. Apreciaciio da previsido orcamentiria para o exercicio
seguinte (2027), sendo instalada a partir das 10h00min, em primeira convocagao,
ou, a partir das 10h15min, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de
associados presentes (artigo 23 Estatuto da Entidade Sindical), através do link:

https://us06web.zoom.us/j/8600997943?pwd=KhnrYNzaKwWarNrneX-

QUWJfxaolObF.1&0omn=84512010992
ID da reunido: 860 099 7943 - Senha: 988053332
Conforme prevé o Estatuto Social, poderdo votar, por seus socios, diretores ou
representantes expressamente indicados (munidos de instrumento procuratorio
com poderes especificos, com firma reconhecida ou assinatura digital), as empresas
associadas a Entidade Sindical, adimplentes e que ndo estejam enquadradas nas
penalidades previstas no art. 9° do Estatuto Social.
As empresas que serdo representadas por procuradores deverdo enviar as devidas
procuragdes para o e-mail sinfretiba@sinfretiba.com.br, em até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia da abertura da assembleia.
Curitiba/PR, 13 de outubro de 2026.
JURANDIR GOLEMBA MARCONDES
CPF 742.XXX.XXX-72

Protocolo 138229/2026

COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA. o Presidente do SINDICATO DOS
TRABABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,

MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MARINGA
- SINDMETALURGICOS, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°
79.147.542/0001-41, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos Estatutos
da Entidade e pela Legislagao Federal em vigor, convoca os integrantes, associados
ou nao da Categoria Metallrgica, Reparagao e de Material Elétrico, representados
pela Entidade acima citada, em toda a sua base territorial que tenham vinculo
empregaticios enquadrados no 14° Grupo a que se refere o Anexo I, do artigo 577,
da CLT e do Plano da CNTI/CNTM em consonancia ainda aos artigos 511 ao 513
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas e Lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista)
nas pragas, cidades ou municipios MARINGA - (SEDE); ALTO PARANA,
AMAPORA, ANGULO, ARARUNA, ASTORGA, ATALAIA, BARBOSA
FERRAZ, BOA ESPERANCA, BOM SUCESSO, CAMPINA DA LAGOA,
CAMPO MOURAO, CIANORTE, CIDADE GAUCHA, COLORADO,
CORUMBATAI DO SUL, CRUZEIRO DO SUL, DIAMANTE DO
NORTE, DOUTOR CAMARGO, ENGENHEIRO BELTRAO, FAROL,
FENIX, FLORAI, FLORESTA, FLORIDA, GUAIRACA, GUAPOREMA,
GOIOERE, IGUARACU, INAJA, INDIANOPOLIS, IRETAMA,
ITAGUAJE, ITAMBE, ITAUNA DO SUL, IVATUBA, JANDAIA DO
SUL, JAPURA, JANIOPOLIS, JARDIM OLINDA, JURANDA, JUSSARA,
LOANDA, LOBATO, LUIZIANIA, MAMBORE, MANDAGUARI,
MANDAGUACU, MARIALVA, MARILENA, MIRADOR, MOREIRA
SALES, MUNHOZ DE MELO, NOVA ALIANCA DO IVAf, NOVA
CANTU, NOVA ESPERANCA, NOVA LONDRINA, NOVA TEBAS,
NOSSA SENHORA DAS GRACAS, OURIZONA, PAICANDU, PARAISO
DO NORTE, PARANACITY, PARANAPOEMA, PARANAVAI,
PEABIRU, PITANGUEIRAS, PLANALTINA DO PARANA, PORTO
RICO, PRESIDENTE CASTELO BRANCO, QUARTO CENTEN/\RIO,
QUERENCIA DO NORTE, QUINTA DO SOL, RANCHO ALEGRE DO
OESTE, RONCADOR, RONDON, SANTA CRUZ DO MONTE CASTELO,
SANTA FE, SANTA INES, SANTA ISABEL DO IVAI, SANTA MONICA,
SANTO ANTONIO DO CAIUA, SANTO INACIO, SAO CARLOS DO
IVAIL, SAO JOAO DO CAIUA, SAO JORGE DO IVAQ, SA\O MANOEL
DO PARANA, SAO PEDRO DO IVAI, SAO PEDRO DO PARANA, SAO
TOM]:Z, SARANDI, TAMBOARA, TAPEJARA, TERRA BOA, TERRA
RICA, TUNEIRAS DO OESTE, UBIRATA E UNIFLOR, todos do Estado
do Parand, que atuam e trabalham nas Industrias Metaltrgicas, Mecanicas ¢ de
Material Elétrico, e ainda, os da Indistria de Reparagdo de Veiculos e Acessorios
da respectiva base territorial do Sindmetalurgicos de Maringa, para participarem
da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIN/'\RIA, que sera realizada no dia
20 de outubro de 2026, terca-feira, as 18h30min horas em primeira convocagao,
e as 19h00 horas em segunda convocagao, neste caso, com qualquer numero de
trabalhadores da categoria presentes, conforme determina os Estatutos da Entidade
e leis em vigéncia, bem como em total consonancia com Tema 935 da repercussiao
geral: “E constitucional, por acordo ou convengio coletivos, de contribui¢des

i iais a serem i tas a todos os empregados da categoria, ainda
que nio sindicalizados”, plenirio do STF em sessio virtual de 01.09.2023
a 11.09.2023, tendo como local a Sede da Entidade Sindical Metalurgicos, a
Av. Paissandu 517, zona 03, no auditério do 4° andar, em Maringa - PR., para
deliberarem sobre as seguintes ordens do dia: I)- Leitura e aprovagdo ou ndo da
Ata anterior; II)- Autorizag@o para que a Entidade Sindical - Sindmetaltrgicos,
juntamente ou ndo com a Federagéo dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas
¢ Mecanicas do Estado do Parand, e demais Sindicatos Representativos do 14°
Grupo a que se refere 0 Anexo I, do artigo 577, da CLT e do Plano da CNTI/
CNTM em consonancia ainda aos artigos 511 ao 513 da Consolidagao das Leis
Trabalhistas e Lei 13.467/2017, promovam alteragdo da data-base, se necessario
for, unificando-a, e visando as negociagdes com a classe patronal metalurgica,
mecanica, material elétrico e reparacdo / oficinas automotivas, ja para o ano de
2026/2027; 1II)- Estabelecer novas condigdes de trabalho, discutindo o rol da
pauta de reivindicagdes, para assim, aprovar ou ndo as clausulas de natureza
econdmicas, sociais e juridicas que deverdo compor as propostas a serem
enviadas/formuladas e apresentadas individual ou unificadamente a Classe
Patronal, tanto para Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho para o periodo
de 2026/2027, e mesmo no Dissidio Coletivo, se necessario for, perante a Justi¢a
do Trabalho/Judiciario; IV)- Discussdo, deliberagdo, votagdo e aprovagdo sobre
as contribui¢des sindicais e de natureza convencional, assistencial ou outra
estabelecida legalmente pelos Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciério, para o
ano 2026/2027 junto a folha de pagamento de todos os trabalhadores da categoria,
seja socio e ndo socio e também discutir o prazo para o trabalhador manifestar e
apresentar a carta de oposigdo ao Sindicato, contribuigdes estas para manutengido
do sistema confederativo, tudo nos termos, aos preceitos legais e constitucionais,
e também conforme decisdo prevista nos termos de audiéncia n® 4317/2013,
no procedimento preparatorio assinado (TAC) n° 000457.2008.09.001/3, do
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, PROCURADORIA REGIONAL
DO TRABALHO DA 9* REGIAO, PROCURADORIA DO TRABALHO
NO MUNICIPIO DE MARINGA, do dia 05 de junho de 2013, para todos os
integrantes da Categoria, associados ou ndo a esta Entidade Sindical, nos termos
da Convengdo 95 da OIT ratificado pelo Brasil, do Enunciado de n° 38 da
ANAMATRA, nos termos artigo 8°, inciso IV da CF/88 e dos artigos 511, 512,
513, letra “e”, 545, 578 e 583, todos da CLT, observando-se as disposig¢des do
Tema 935 da repercussdo geral do STF, e também nos termos da Lei 13.467/2017,
garantindo-se o direito de oposi¢cio em 15 (quinze) dias improrrogaveis,
a ser definido na presente assembléia o prazo e datas para inicio e fim para a
apresentacdo de manifestagdo da carta de oposicdo pelos membros da categoria e
também aos novos ingressantes na categoria durante a vigéncia da CCT e/ou ACT
de 2026/2027, bem como as regras e formas de proceder o direito de oposi¢do
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pelo trabalhador da categoria ao Sindmetaltirgicos de Maringa/PR, e considerando
ainda, (a unicidade Sindical) e que o Sindicato representa e negocia em nome de
toda a Categoria nas Industrias Metalurgicas, Mecénicas e de Material Elétrico,
¢ ainda, os da Industria ¢ Oficinas Mecanicas e de Reparagdo de Veiculos e
Acessorios da respectiva base territorial; V)- No caso das tentativas de negociagdo
coletiva restarem infrutiferas, os trabalhadores decidirdo pela eclosdo da greve
(Lei 7783/89), com o ajuizamento de dissidio coletivo perante o Tribunal Regional
do Trabalho/Judiciario, ja autorizado pelo juridico dessa Entidade Sindical; VI)-
Autorizagdo a Diretoria do Sindmetalurgicos, para negociar através de comissdo
de negociagdo e firmar ACT’s ¢ CCT'’s, e autorizar a Assessoria Juridica do
Sindicato em caso de malogro a suscitar o Dissidio Coletivo, bem como outras
medidas judiciais ¢ administrativas em nome da Categoria Representada em sua
base territorial; VII)- Autorizagdo para a Diretoria do Sindmetalurgicos proceder
se houver conveniéncia, a unificagao das pautas reivindicatorias junto a Federagao
e demais Sindicatos Profissionais e Patronais do Estado do Parand, em plenaria/
seminario da Federag¢ao em Curitiba e/ou Maringa e demais cidades do Parana, bem
como participar das negociagdes em mesa redonda, com as classes econdmicas,
com autorizagdo desde ja, para que a assembleia seja em carater permanente até
final da negociagéo e assinatura do instrumento normativo com a classe Patronal;
VIII)- Assuntos outros, de ordens gerais de interesse da Categoria Representada,
bem como dos associados da Entidade Sindical - Sindmetalurgicos. Maringa/Pr,
13 de outubro de 2026. José Antdnio Rodrigues - Presidente do Sindmetalurgicos
de Maringa. JGG/APN/IMBS

Protocolo 138332/2026

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
TRABALHO VALE DO TELES PIRES
CNPJ: 21.679.098/0001-25 - NIRE 51400009929

N. de ordem 19.
O presidente da COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES,
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 34 do Estatuto Social, CONVOCA
os associados, que nesta data sdo em niimero de 5.621 (cinco mil e seiscentos
e vinte ¢ um), em condi¢des de votar, para se reunirem em Assembleia Geral
Extraordinaria, a realizar-se de acordo com os indicativos abaixo:
DATA: 24 de outubro de 2026.
LOCAL: Remotamente pelo link abaixo.
LINK DE ACESSO: https://tinyurl.com/AssembleiaCoopervale
HORARIO: As 06h (seis horas) em 1* (primeira) convocagio com a presenga de
2/3 dos cooperados com direito a voto; ou as 07h (sete horas) em 2* (segunda)
convocagdo com a presenga de metade mais um dos cooperados com direito a
voto, ou as 08h (oito horas) em 3* (terceira) e ultima convocagdo com a presenga
de no minimo 50 (cinquenta) cooperados com direito a voto.
ORDEM DO DIA:
I - Aprovagado de compra de imdveis e construgdo de sede propria da Cooperativa;
1 - Alteragdo do Estatuto Social;
III - Outros assuntos de interesse social;

Sorriso/MT, 14 de outubro de 2026.

JOSE ROBERTO VIEIRA
Presidente
COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES

Protocolo 138647/2026

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL DA COOPERATIVA DE TRABALHO
VALE DO TELES PIRES
CNPJ: 21.679.098/0001-25 - NIRE 51400009929
N. de ordem 20.
O presidente da COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES,
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 36 do Estatuto Social, CONVOCA
os associados, que nesta data sio em niimero de 5.621 (cinco mil e seiscentos
e vinte e um), em condigdes de votar, para se reunirem em Assembleia Geral
Especial, a realizar-se de acordo com os indicativos abaixo:
DATA: 24 de outubro de 2026.
LOCAL: Remotamente pelo link abaixo.
LINK DE ACESSO: https://tinyurl.com/AssembleiaCoopervale
HORARIO: As 06h15min (seis horas e quinze minutos) em 1* (primeira)
convocagdo com a presenca de 2/3 dos cooperados com direito a voto; ou as
07h15min (sete horas e quinze) em 2* (segunda) convocagio com a presenga de
metade mais um dos cooperados com direito a voto, ou as 08h15min (oito horas
e quinze) em 3 (terceira) e ultima convocagdo com a presenga de no minimo 50
(cinquenta) cooperados com direito a voto.
ORDEM DO DIA:
I - Gestdo da cooperativa;
1I - Disciplina, direitos e deveres dos socios;
1II - Contratos firmados;
IV - Organizagio do trabalho.
Sorriso/MT, 06 de outubro de 2026.

JOSE ROBERTO VIEIRA
Presidente
COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES

Protocolo 138656/2026

COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS

CIRUSPAR - PREGAO ELETRONICO N° 14/2026-PROCESSO N° 26/2026
O CIRUSPAR torna publico que no dia 12 de novembro de 2026, as 08 horas,
estara realizando licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, sendo a licitagdo do
tipo “menor valor”, com critério de julgamento “menor valor por item”. Objeto:
Formagdo de Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de Pneus para
os veiculos do CIRUSPAR - SAMU 192 Sudoeste do Parana. A partir das 08
horas do dia 12/11/2026 estara realizando a sessdo de disputa pregos pelo Portal
COMPRASGOV - Sistema Registro de Pregos N° 7/2026, através do site: https:/
www.gov.br/compras/pt-br. O Edital esta disponivel em www.ciruspar.pr.gov.br -
Informagdes: (46) 3272-1220. E-mail: licitacao@ciruspar.pr.gov.br Pato Branco,
15 de outubro de 2026. Douglas Passos Mayer - Pregoeiro do CIRUSPAR.

Protocolo 137632/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A.
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada no
Lote 112-A, Rua Maragogipe, 270, Jardim do Café/Gleba Cafesal, Cambé/
PR.

Protocolo 135340/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A.
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada no
Lote 175-A-3, Rua José Gongalves, 388, Jardim Europa II - Gleba Cacadores,
Cambé/PR.

Protocolo 135355/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A.
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada
no Lote 1, Quadra 52, Avenida Taperacu Cinza, s/n, Jardim Interlagos
- Arapongas/PR.

Protocolo 135374/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licen¢a Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada no
Lote 01-REM, Rua Jose Norberto Bertochio, 33, Jardim José Erdei - Res.
Octavio Locatelli, Conj. Habitacional Santiago - Rolandia/PR.

Protocolo 135393/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A.
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada no
Lote 1, Quadra 22, Rua Haroldo Seter, 393, Jardim Keiko - Marialva/PR.

Protocolo 135404/2026

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

A CONCESSIONARIA ESCOLAS DO PARANA - LOTE NORTE SPE S.A.
torna publico que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental
Simplificada para atividade de estabelecimento de ensino a ser implantada no
Lote 1, Quadra 29, Rua Aparecido Besagio, 1014 e 1066, Jardim Diamante
- Maringa/PR.

Protocolo 135418/2026

COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS
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B-Z Maringd, quinta-feira, 15 de outubro de 2026

JORNAL DO POVO

[EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS COM PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS AUTOS N° 0015876-72.2019.8.16.0045)
O Dr. Gabriel Rocha Zenun Juiz de Direito da 2* Vara Civel, Fazenda Publica e Competéncia , Delegada da Comarca de
Araﬁongas, Estado do Parana, na forma da lei, efc...F ABER a todos quantos o presente edital virem ou dele
conhecimento tiverem, para conhecimento de terceiros (art.34 do Decreto-Lei n°3.365 /41 Te por este Juizo e Cartorio se

rocessam os autos supra de A%AO DE SERVIDAO naﬁual figura como parte autora INTERLIGACAQ ELETRICA IVAI S.A.
CPF/CNPJ: 28.052.123/0001-95) e parte ré ANTONIO EGR?(CPF/CN J: 484.180.489-7@ CARLOS ROBERTO FAVARQ
RG: 36694947 SSP/PR e CPF/CNPJ: 494.422.609-87) CELI FAVARO (CPF/CNPJ: 861.037.419-

PARECIDA FAVARO NEGRI (CPF/CNPJ; 658.886.1 89-34& JOSE ANGELO FAVARO (RG: 34097224 SSP/PR e CPF /CNPJ:
1484.180.059-04) NAIR PAGLIARI FAVARO (CPF/CNPJ: 506.053,489-87) SANDRA REGINANEGRI FAVARO (CPF/CNPJ:
029.094.859-27) , consoante o seguinte resumo da peticao inicial: "A INTERLIGACAO ELETRICA IVAI'S.A. (atual
[denominacao de ERB1 - Eletricas Reunidas do Brasil S.A.), concessionaria federal de transmissao de energia elétrica,
%UIZOU Acao de Constituicdo de Servidao Administrativa com Pedido Liminar de Imissao Provisoria na Posse em face de|

arlos Roberto Favaro e outros, objetivando a instituicdo de serviddo administrativa sobre iméveis rurais situados noj
Municipio de Arapongas/PR, registrados sob as matriculas n°s 21.593, 21.594, 21.595 e 21.596 do 1° Registro de Imoveis de|
Arapongas/PR A autora informa ser fitular do Contrato de Concessao n° 22/2017-ANEEL para implantacao e operacao de|
linhas de transmissao de energia elétrica no Estado do Parana, destacando que o empreendimento foi declarado de utilidade
plblica pela Resolugdo Autorizativa ANEEL n° 6.899/2018, a qual autorizou a constituicdo das servidées administrativas
necessarias a implantagéo da Linha de Transmissao 525 kV Sarandi-Londrina.As areas atingidas correspondem as faixas de
servidao identificadas como SDI-LON-0156-00, SDI-LON- 0156-01, SDI-LON-0156-02 ¢ SDI-LON-0156-03, totalizando
laproximadamente 7,64 hectares, sobre as quais serdo impostas limitagdes de uso necessérias a instalagao, operagao e
manutencao da linha de transmissao, sem transferéncia da propriedade dos imoveis. Aautora relata que tentou a constitui¢éo
lamigavel da servidao, sem sucesso, razao pela qual buscou a tutela jurisdicional. Requereu, em carater liminar, a imissao
provisoria na posse das reas atingidas, mediante depdsito prévio da indenizagao ofertada, no valor total de R$ 238.979,36,
lcorrespondente aos prejuizos decorrentes das restricoes de uso impostas pelas servidoes. Ao final, pleiteia a procedéncia da
lacéo para a constituicao definitiva_das servidoes administrativas, registro perante o Cartorio de Registro_de Imoveis
competente, autorizagao de utilizagdo dos acessos necessarios a execu¢ao das obras e fixacdo da indenizagdo definitiva.
Para fins de edital, considerando a natureza da demanda e a possibilidade de existéncia de terceiros interessados ou titulares
(de direitos sobre osimoveis atingidos, requer-se a publicacao de edital para dar ciéncia da agaoJ da pretensao de constitui¢&o|
de serviddo administrativa e da afetacao das areas descritas, facultando eventual manifestagao dos interessados. ". E para
lque chegue ao conhecimento de todos os interessados e de futuro néogossam alegar ignorancia, mandou 0 MM Juiz expedir|
lo presente edital, o qual sera publicado e afixado na forma da lei. DADO E PASSADO nesta Comarca de Arapongas, Estado
do Parana. Eu, Vitor Emanuel Dinis, Técnico Judiciario da 2* Vara Civel, Fazenda Publica e Competéncia Delegada de
{Arapongas, o digitei. Arapongas, 28 de julho de 2026. K-14e15/10)
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14.333/21, conforme solicitagao, justificativas e Parecer Juridico, constante no processo, tendo como
objeto a aquisicdo de “Unidade Central de Processamento (CPU)” para elaboragdo de relatorios e
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. O Presidente do SINDICATO DOS
TRABABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MARINGA -
SINDMETALURGICOS, devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 79.147.542/0001-41, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelos Estatutos da Entidade e pela Legislagdo Federal em vigor, convoca os integrantes, associados ou ndo da Categoria
Metalurgica, Reparagao e de Material Elétrico, representados pela Entidade acima citada, em toda a sua base territorial que tenham
vinculo empregaticios enquadrados no 14° Grupo a que se refere o Anexo |, do artigo 577, da CLT e do Plano da CNTI/CNTM em
consonancia ainda aos artigos 511 ao 513 da Consolidagéo das Leis Trabalhistas e Lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista) nas
pragas, cidades ou municipios MARINGA - (SEDE); ALTO PARANA, AMAPORA, ANGULO, ARARUNA, ASTORGA, ATALAIA,
BARBOSA FERRAZ, BOA ESPERANGA, BOM SUCESSO, CAMPINA DA LAGOA, CAMPO MOURAO, CIANORTE, CIDADE
GAUCHA, COLORADO, CORUMBATAI DO SUL, CRUZEIRO DO SUL, DIAMANTE DO NORTE, DOUTOR CAMARGO,
ENGENHEIRO BELTRAO, FAROL, FENIX, FLORAI, FLORESTA, FLORIDA, GUAIRAGA, GUAPOREMA, GOIOERE,
IGUARACU, INA,J/\, INDIANOPOLIS, IRETAMA, ITAGUAJE, ITAMBE, ITAUNA DO SUL, IVATUBA, JANDAIA DO SUL,
JAPURA, JANIOPOLIS, JARDIM OLINDA, JURANDA, JUSSARA, LOANDA, LOBATO, LUIZIANIA, MAMBORE,
MANDAGUARI, MANDAGUAGU, MARIALVA, MARILENA, MIRADOR, MOREIRA SALES, MUNHOZ DE MELO, NOVA
ALIANGA DO IVAi, NOVA CANTU, NOVA ESPERANCA, NOVA LONDRINA, NOVA TEBAS, NOSSA SENHORA DAS
GRAGAS, OURIZONA, PAICANDU, PARAISO DO NORTE, PARANACITY, PARANAPOEMA, PARANAVAI, PEABIRU,
PITANGUEIRAS, PLANALTINA DO PARANA, PORTO RICO, PRESIDENTE CASTELO BRANCO, QUARTO CENTENARIO,
QUERENCIA DO NORTE, QUINTA DO SOL, RANCHO ALEGRE DO OESTE, RONCADOR, RONDON, SANTA CRUZ DO
MONTE CASTELO, SANTA FE, SANTA INES, SANTA ISABEL DO IVAi, SANTA MONICA, SANTO ANTONIO DO CAIUA,
SANTO INACIO, SAO CARLOS DO IVAi, SAO JOAO DO CAIUA, SAO JORGE DO IVAi, SAO MANOEL DO PARANA, SAO
PEDRO DO IVAI, SAO PEDRO DO PARANA, SAO TOME, SARANDI, TAMBOARA, TAPEJARA, TERRA BOA, TERRA RICA,
TUNEIRAS DO OESTE, UBIRATA E UNIFLOR, todos do Estado do Parana, que atuam e trabalham nas Industrias Metaltrgicas,
Mecénicas e de Material Elétrico, e ainda, os da IndUstria de Reparag&o de Veiculos e Acessorios da respectiva base territorial do
Sindmetalurgicos de Maringd, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que ser4 realizada no dia 20 de
outubro de 2026, terga-feira, as 18h30min horas em primeira convocagao, e as 19h00 horas em segunda convocagéo, neste caso,
com qualquer nimero de trabalhadores da categoria presentes, conforme determina os Estatutos da Entidade e leis em vigéncia,
bem como em total consonancia com Tema 935 da repercusséo geral: “E constitucional, por acordo ou convencéo coletivos.

de contribuicdes assistenciais a serem impostas a todos os empregados da categoria, ainda que néo sindicalizados”
plenario do STF em sessao virtual de 01.09.2023 a 11.09.2023 , tendo como local a Sede da Entidade Sindical Metaltrgicos, a
Av. Paissandu 517, zona 03, no auditério do 4° andar, em Maringa — PR., para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia: I)-
Leitura e aprovagao ou ndo da Ata anterior; Il)- Autorizagéo para que a Entidade Sindical - Sindmetaltirgicos, juntamente ou ndo
com a Federagdo dos Trabalhadores nas IndUstrias Metaltrgicas e Mecanicas do Estado do Parana, e demais Sindicatos
Representativos do 14° Grupo a que se refere o0 Anexo I, do artigo 577, da CLT e do Plano da CNTI/CNTM em consonancia ainda
aos artigos 511 ao 513 da Consolidagéo das Leis Trabalhistas e Lei 13.467/2017, promovam alteragéo da data-base, se necessario
for, unificando-a, e visando as negociagdes com a classe patronal metallrgica, mecénica, material elétrico e reparagao / oficinas
automotivas, ja para o ano de 2026/2027; lll)- Estabelecer novas condigdes de trabalho, discutindo o rol da pauta de reivindicagdes,
para assim, aprovar ou nao as clausulas de natureza econdmicas, sociais e juridicas que deverdo compor as propostas a serem
enviadas/formuladas e apresentadas individual ou unificadamente a Classe Patronal, tanto para Acordos ou Convengdes Coletivas
de Trabalho para o periodo de 2026/2027, e mesmo no Dissidio Coletivo, se necessario for, perante a Justica do
Trabalho/Judiciario; IV)- Discussao, deliberagéo, votagao e aprovagao sobre as contribuicdes sindicais e de natureza convencional,
assistencial ou outra estabelecida legalmente pelos Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, para o ano 2026/2027 junto a
folha de pagamento de todos os trabalhadores da categoria, seja socio e ndo sécio e também discutir o prazo para o trabalhador
manifestar e apresentar a carta de oposi¢ao ao Sindicato, contribuigdes estas para manutengéo do sistema confederativo, tudo
nos termos, aos preceitos legais e constitucionais, e também conforme decisao prevista nos termos de audiéncia n® 4317/2013,
no procedimento preparatério assinado (TAC) n° 000457.2008.09.001/3, do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO,
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO, PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE
MARINGA, do dia 05 de junho de 2013, para todos os integrantes da Categoria, associados ou ndo a esta Entidade Sindical, nos
termos da Convengéo 95 da OIT ratificado pelo Brasil, do Enunciado de n® 38 da ANAMATRA, nos termos artigo 8°, inciso IV da
CF/88 e dos artigos 511, 512, 513, letra “e”, 545, 578 e 583, todos da CLT, observando-se as disposi¢oes do Tema 935 da
repercussao geral do STF, e também nos termos da Lei 13.467/2017, i o direito de ao em 15 (quinze) dias
improrrogaveis, a ser definido na presente assembléia o prazo e datas para inicio e fim para a apresentacéo de manifestacéo da
carta de oposicéo pelos membros da categoria e também aos novos ingressantes na categoria durante a vigéncia da CCT e/ou
ACT de 2026/2027, bem como as regras e formas de proceder o direito de oposicdo pelo trabalhador da categoria ao
Sindmetalurgicos de Maringéd/PR, e considerando ainda, (a unicidade Sindical) e que o Sindicato representa e negocia em nome
de toda a Categoria nas Industrias Metaldrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico, e ainda, os da IndUstria e Oficinas Mecanicas
e de Reparagéo de Veiculos e Acessorios da respectiva base territorial; V)- No caso das tentativas de negociagéo coletiva restarem
infrutiferas, os trabalhadores decidirdo pela ecloséo da greve (Lei 7783/89), com o ajuizamento de dissidio coletivo perante o
Tribunal Regional do Trabalho/Judicidrio, j& autorizado pelo juridico dessa Entidade Sindical; VI)- Autorizagao & Diretoria do
Sindmetalurgicos, para negociar através de comissao de negociaggo e firmar ACT’s e CCT’s, e autorizar a Assessoria Juridica do
Sindicato em caso de malogro a suscitar o Dissidio Coletivo, bem como outras medidas judiciais e administrativas em nome da
Categoria Representada em sua base territorial; VII)- Autorizagéo para a Diretoria do Sindmetalurgicos proceder se houver
conveniéncia, a unificagdo das pautas reivindicatérias junto a Federagéo e demais Sindicatos Profissionais e Patronais do Estado
do Parana, em plenaria/seminario da Federagao em Curitiba e/ou Maringa e demais cidades do Parana, bem como participar das
negociagdes em mesa redonda, com as classes econdmicas, com autorizagdo desde j&, para que a assembleia seja em carater
permanente até final da negociagéo e assinatura do instrumento normativo com a classe Patronal; VIII)- Assuntos outros, de ordens
gerais de interesse da Categoria Representada, bem como dos associados da Entidade Sindical — Sindmetalurgicos. Maringa/Pr,
13 de outubro de 2026. José Antdnio Rodrigues - Presidente do Sindmetaldrgicos de Maringa. JGG/APN/IMBS
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Popularizacao da ciéncia coloca Fundacao
Araucaria em destaque em premiacao nacional

Fundacio Arauciria

oi uma das ven-
cedoras do Prémio Pop
Ciéncia 2026, promovido
pelo Ministério da Cién-
cia, Tecnologia e Inova-
cao (MCTT), na categoria
Instituicdes. O resultado
final, divulgado no dia
5 de outubro, reconhece
iniciativas que contri-
buem para ampliar o
acesso da populacio ao
conhecimento cientifico e
fortalecer a cultura cienti-
fica no Brasil.

A premiacao destaca
a atuacao da Fundacao
Arauciria no fomento a
popularizacao da ciéncia
no Parana, especialmente
por meio do Novo Arran-
jo de Pesquisa e Inovacao
(NAPD Parana Faz Cién-
cia, que articula institui-
coes de ensino, pesquisa
e espacos de divulgacao
cientifica em diferentes
regioes do estado.

“Esse reconhecimento
demonstra a importancia
de investir ndo apenas
na producao do conheci-
mento, mas também em
iniciativas que aproxi-
mem a ciéncia da popu-
lacdo. Entre nossas prin-
cipais acoes esta o NAPI
Parana Faz Ciéncia que
amplia o acesso a cultura
cientifica, incentivando
a formacdao de novos
talentos e fortalecendo a
presenca da ciéncia em
diferentes regides do Pa-
rand”, disse o presidente
da Fundacao Araucaria,
Ramiro Wahrhaftig.

O NAPI Parana Faz
Ciéncia reune 12 institui-
¢oes de ensino superior
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e desenvolve iniciativas
voltadas a aproximacao
entre ciéncia e sociedade,
com atividades de edu-
cacdo cientifica, divulga-
cao do conhecimento e
incentivo a participacao
de criancas e jovens. En-
tre suas acoes estdo a
Rede de Clubes Parana
Faz Ciéncia e a Rede de
Museus Parana Faz Cién-
cia, que contribuem para
ampliar o alcance das
atividades cientificas para
além das universidades e
dos centros de pesquisa.

“Esse prémio representa
o reconhecimento de um
trabalho coletivo que reu-
ne universidades, pesqui-
sadores, professores e ins-
tituicoes comprometidas
em tornar a ciéncia mais
acessivel a populacio.
Por meio dos Clubes de
Ciéncia, museus e outras
iniciativas, estamos am-
pliando as oportunidades
de contato com o conhe-
cimento cientifico, espe-
cialmente entre criancas
e jovens”, afirmou a pro-
fessora Débora Sant’Ana

uma das articuladoras do
NAPI Parana Faz Ciéncia.

OUTRAS CATEGORIAS

Além da Fundacao Arau-
caria, o Museu Dinamico
Interdisciplinar (Mudi), da
Universidade Estadual de
Maringd (UEM), foi pre-
miado na categoria Espa-
cos Cientifico-Culturais. O
museu integra a Rede de
Museus Parana Faz Cién-
cia e desenvolve ativida-
des de ensino, pesquisa,
extensao e divulgacio
cientifica, aproximando
o conhecimento produ-
zido na universidade da
comunidade.

O Parana também teve
trés estudantes do muni-
cipio de Assai seleciona-
das como Embaixadoras
Mirins Pop Ciéncia. Ana
Beatriz Arruda Mussi e
Talita Vitoria da Silva
participam do Clube de
Ciéncias Inova Maker, da
Escola Estadual Professor
Walerian Wrosz. Ja Maria-
na Rocha Vieira integra o
Clube de Ciéncias Mundo
Verde, do Colégio Esta-
dual Barao do Rio Branco.

As trés fazem parte da
Rede de Clubes Parana
Faz Ciéncia.

SOBRE O PREMIO

Instituido pelo MCTI, o
Prémio Pop Ciéncia che-
gou a sua primeira edicao
em 2026 com o objetivo
de reconhecer pessoas,
instituicoes, projetos e ini-
ciativas que contribuem
para a divulgacdo e a
popularizacao da ciéncia
no pais.

A premiacao contempla
nove categorias, entre
elas Divulgador Cien-
tifico, Espacos Cienti-
fico-Culturais, Feiras e
Mostras Cientificas, Clube
de Ciéncia, Instituicoes e
Embaixadores Mirins Pop
Ciéncia.

O reconhecimento a
Fundacao Araucaria refor-
¢a a importancia do inves-
timento em iniciativas que
aproximam a producao
cientifica da sociedade,
estimulam o interesse
pela pesquisa e ampliam
as oportunidades de aces-
so ao conhecimento no
Parand. (ASC)

Prestadoras tém até 30 de outubro para solicitar
autorizacao ao Banco Central

As sociedades que ja
prestavam servicos
de ativos virtuais tém
até 30 de outubro para
apresentar pedido de
autorizacao ao Banco
Central, conforme as Re-
solucoes BCB n® 519, 520
e 521, de 2025. Além das
exigéncias envolvendo
capital, controle e go-
vernanca, a adequacao
pode exigir mudangas no
organograma funcional
das companhias, com
reflexos que vao além
da esfera regulatoria e
podem chegar a Justica
do Trabalho.

Entre as regras esta a
exigéncia de pelo menos
trés diretores ou admi-
nistradores responsaveis
perante o Banco Central
por funcdes de condugio
das atividades e negocios
desenvolvidos pela insti-
tuicao, prevencao a la-
vagem de dinheiro, con-
troles internos, gestao de
riscos e seguranca ciber-
nética. A regulamentacao
reserva a denominac¢ao
“diretor” a quem tenha
sido formalmente eleito
ou nomeado conforme
O estatuto ou contrato
social, tendo em vista
as responsabilidades,

inclusive pessoais, assu-
midas por essas pessoas
perante o Banco Central.
Empresas que utilizaram
esse titulo de maneira
mais ampla precisardo
reorganizar cargos € no-
menclaturas.

Para Leticia Marques
Baccho, advogada tra-
balhista, essas alteracoes
precisam ser avaliadas
também sob a otica tra-
balhista. “O Banco Cen-
tral olha para a estrutura
formal, enquanto a Jus-
tica do Trabalho analisa
como aquela relacao fun-
ciona na pratica: quem
exerce poder de decisado,
quem estd subordinado
e quais sao as atribui-
coes efetivamente de-
sempenhadas. Por isso,
uma alteracdo feita para
atender ao Regulador
também pode produzir
consequéncias trabalhis-
tas”, explica.

A simples mudanca
da nomenclatura de um
cargo, sem prejuizo fun-
cional ou remuneratorio,
dificilmente gera passivo
por si s0. O risco au-
menta, porém, quando
a alteracao vem acom-
panhada de reducao de
responsabilidades, perda

de equipe, retirada de
orcamento ou exclusio
de instancias decisorias.
Nesses casos, podem
surgir discussdes sobre
rebaixamento funcio-
nal, diferencas salariais
e eventual indenizacao.

Outro ponto de aten-
¢ca0 sao os diretores es-
tatutarios. Em muitos
casos, esses profissionais
nado mantém contrato
de trabalho e recebem
pro-labore, sem direitos
tipicos da relacao de
emprego. Essa condicao,
entretanto, nao decorre
apenas da nomeacao
formal, mas da existén-
cia de poderes efetivos
de gestao e da auséncia
da subordinacao caracte-
ristica do vinculo empre-
gaticio. “Se um diretor
deixa o cargo estatutario,
permanece na empre-
sa como empregado
e continua exercendo
praticamente as mesmas
funcoes, pode surgir
uma discussao sobre
como essa relacao fun-
cionava anteriormente.
O que sera analisado € a
realidade: quem definia
suas metas, a quem ele
se reportava e qual era
sua autonomia para to-

mar decisoes”, afirma a
advogada.

A reorganizacao tam-
bém exige coeréncia
entre o organograma
formal e a forma como
0S cargos sao apresen-
tados internamente e ao
mercado. Assinaturas de
e-mail, LinkedIn, procu-
racoes, cartoes e apre-
sentacoes comerciais que
continuem identificando
como “diretor” quem ja
nao ocupa formalmen-
te essa posicio podem
se tornar elementos de
prova em eventual dis-
cussao trabalhista, para
além das consequéncias
regulatorias.

Para a especialista, a
proximidade do prazo
exige que as empre-
sas facam uma andlise
conjunta dos aspectos
regulatorios e trabalhis-
tas antes de alterar suas
estruturas. “O organogra-
ma entregue ao Banco
Central pode nao ficar s6
la. Desenhar esse orga-
nograma olhando apenas
para o regulador € escre-
ver metade da historia e
deixar a outra metade
para alguém escrever no
lugar da empresa”, con-
clui. (ASC)



